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HRLife Club 

 

Adatkezelési Tájékoztató  

 

Utolsó módosítás: 2023. március 27. 

 

1. ÁLTALÁNOS INFORMÁCIÓK 

 

A Press Hungary Kft. és az F 38 Kft. (együttesen: az „Adatkezelők”) a HRLife Club 

(továbbiakban: Club) tagjaival, valamint az Adatkezelők szerződéses partnereinek 

kapcsolattartóival (együttesen: „érintett(ek)”) kapcsolatban az EU 2016/679. számú 

Általános Adatvédelmi Rendelete („GDPR”) 4. cikk 1. pontja szerint „személyes adatnak” 

minősülő információkat kezelnek.  

 

A jelen adatkezelési tájékoztató („Tájékoztató”) ezeknek a személyes adatok 

kezeléséről, valamint az érintettek adatkezeléssel kapcsolatos jogairól és jogorvoslati 

lehetőségeiről ad tájékoztatást.  

 

A HRLife Club működésével kapcsolatos feltételeket a Club Működési Szabályzata 

tartalmazza, így például a Jelentkezési Lap mintáját. A jelen Tájékoztatóban nagy 

kezdőbetűvel használt, de a Tájékoztatóban nem definiált fogalmak a Működési 

Szabályzatban meghatározott jelentéssel bírnak. 

 

Az Adatkezelők elérhetőségei: 

 

Press Hungary Kft. 

Székhelye: 2060 Bicske, Búzakalász utca 6. 

Cégjegyzékszáma: Cg. 07-09-021737 

Telefonszáma: [+36703967266] 

E-mail címe: [g.kovacs@hvg.hu] 

Adatvédelmi ügyekben illetékes személy és elérhetőségei:  

Kovács Gábor + 36 70 396 72 66 gabor.kovacs@hrlife.hu 

F 38 Kft. 

Székhelye: 1164 Budapest, Batthyány Ilona utca 29. 

Cégjegyzékszáma: Cg. 01-09-662786 

Telefonszáma: [06209449244] 

E-mail címe: [katalin@pallai.hu] 

Adatvédelmi ügyekben illetékes személy és elérhetőségei: 

Dr Pallai Katalin + 36 20 944 92 44 katalin@pallai.hu 
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Az Adatkezelők közös adatkezelőnek minősülnek. A gyakorlatban ez azt jelenti, hogy 

közösen határozzák meg a Clubbal kapcsolatos adatkezelés céljait és eszközeit. A 

közös adatkezelési megállapodás lényegét az érintettek rendelkezésére kell 

bocsátani. A közös adatkezelési megállapodás feltételeitől függetlenül az érintettek 

mindegyik Adatkezelő vonatkozásában és mindegyik adatkezelővel szemben 

gyakorolhatják a GDPR szerinti jogaikat. Az Adatkezelők közös adatkezelési 

tájékoztatóval rendelkeznek.  

 

A Press Hungary Kft. működteti a Clubot, ezáltal az adatkezelés feltételeit, továbbá ő 

készíti el az adatkezelési tájékoztatót. 

 

A F 38 Kft. feladata a Club működtetése során: a szakmai tartalom biztosítása. 

 

2. A TÁJÉKOZTATÓ FRISSÍTÉSE ÉS ELÉRHETŐSÉGE 

 

Az Adatkezelők fenntartják a jogot, hogy a jelen Tájékoztatót egyoldalúan, a 

módosítást követő hatállyal módosítsák, figyelemmel a vonatkozó jogszabályokban 

foglalt korlátozásokra és szükség esetén az érintettek megfelelő időben történő 

előzetes tájékoztatásával. A jelen Tájékoztató módosítására különösen abban az 

esetben kerülhet sor, ha arra jogszabályváltozás, adatvédelmi hatósági gyakorlat, 

üzleti- vagy a Club tagsága részéről érkező igény, új, személyes adatok kezelésével 

járó tevékenység, vagy újonnan felfedezett biztonsági kockázat miatt szükség van. A 

jelen Tájékoztatóval vagy adatvédelmi kérdésekkel kapcsolatos kommunikáció, 

valamint egyébként az érintettekkel való kapcsolat során az Adatkezelők 

kapcsolatfelvételi és kapcsolattartási célból felhasználhatják az érintetteknek az 

Adatkezelők rendelkezésére álló elérhetőségeit. Kérésére az Adatkezelők például 

megküldik az érintettnek a mindenkor hatályos Tájékoztató egy példányát, vagy 

igazolják a Tájékoztató érintettek általi megismerését.  

 

3. SPECIFIKUS ADATVÉDELMI FELTÉTELEK 

 

Egyes külön esetekben specifikus adatvédelmi feltételek is alkalmazandók lehetnek, 

melyekről az érintettek külön tájékoztatást kapnak. Ilyen például az Adatkezelők által 

a weboldalaikon használt cookiek-kal (sütikkel) kapcsolatos tájékoztató. 

 

Az érintettek a vonatkozó személyes adatokat minden esetben az irányadó 

jogszabályokkal összhangban kötelesek az Adatkezelők rendelkezésére bocsátani. Így 

különösen, megfelelő és tájékozott hozzájárulással vagy egyéb jogalappal kell 

rendelkezzenek a személyes adatok átadására (például: kapcsolattartók, 

hozzátartozók adatainak megadása esetén). Ha az Adatkezelők tudomására jut, hogy 

valamely érintett adatait hozzájárulása vagy egyéb megfelelő jogalap nélkül 

bocsátották az Adatkezelők rendelkezésére, úgy az adatokat az Adatkezelők 

haladéktalanul törölhetik. Az Adatkezelők nem felelősek az érintettek fenti 

kötelezettségvállalásának, valamint kijelentésének megszegéséből esetlegesen 

származó károkért, veszteségért vagy sérelemért. 
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4. A KEZELT ADATOK KÖRE ÉS AZ ADATKEZELÉSI CÉLOK 

 

A kezelt adatok köre, az adatkezelési célok, az adatkezelés jogalapja, valamint az 

adatkezelés időtartama és az adatokhoz való hozzáférésre jogosultak köre az alábbi 

táblázatban kerül bemutatásra. Ha egy adatkezelési cél az Adatkezelők vagy harmadik 

fél jogos érdekeinek érvényesítéséhez szükséges, a jogos érdek megállapításához 

használt érdekmérlegelési tesztet az Adatkezelők a fenti elérhetőségek valamelyikére 

benyújtott kérés esetén rendelkezésre bocsátják.  

 

Az Adatkezelők kifejezetten felhívják az érintettek figyelmét, hogy az érintett 

jogosult arra, hogy a saját helyzetével kapcsolatos okokból bármikor 

tiltakozzon személyes adatainak jogos érdeken alapuló kezelése ellen, ideértve 

az említett rendelkezéseken alapuló profilalkotást is. Ebben az esetben a 

személyes adatokat az Adatkezelők nem kezelik tovább, kivéve, ha bizonyítják, 

hogy az adatkezelést olyan kényszerítő erejű jogos okok indokolják, amelyek 

elsőbbséget élveznek az érintett érdekeivel, jogaival és szabadságaival 

szemben, vagy amelyek jogi igények előterjesztéséhez, érvényesítéséhez vagy 

védelméhez kapcsolódnak. Ha a személyes adatok kezelése közvetlen 

üzletszerzés érdekében történik, az érintett jogosult arra, hogy bármikor 

tiltakozzon a rá vonatkozó személyes adatok e célból történő kezelése ellen, 

ideértve a profilalkotást is, amennyiben az a közvetlen üzletszerzéshez 

kapcsolódik. 

 

Ha az adatkezelés időtartamaként a jelen Tájékoztató igény érvényesíthetőségének 

elévülési idejét jelöli meg, az elévülést megszakító cselekmény az adatkezelés 

időtartamát az elévülés bekövetkezésének új időpontjáig meghosszabbítja (a Polgári 

Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény - „Ptk.” - 6:25. § (2)). Elévülés nyugvása 

esetén az akadály megszűnésétől számított egyéves - egyéves vagy ennél rövidebb 

elévülési idő esetén három hónapos - határidőn belül a követelés akkor is 

érvényesíthető, ha az elévülési idő már eltelt, vagy abból a fenti időtartamnál 

kevesebb van hátra (Ptk. 6:24. § (2)). 

 

A számvitelről szóló 2000. évi C. törvényben („Számviteli Törvény”) meghatározott 8 

éves adatmegőrzési idő onnantól számítandó, hogy az adott évben felmerült egy, az 

adathoz kapcsolódó könyvelési tétel vagy a beszámoló/könyvelés bármilyen módon 

az adott adatra támaszkodott. A gyakorlatban: ha az adat olyan szerződésben 

szerepel, amely alapján több teljesítés történik (pl. egy szerződés alatt több 

tanácsadást nyújtanak), minden egyes teljesítéstől külön számítandó a 8 év, mert az 

egyes teljesítésekről külön készül számla, ami alapján könyvelik az adott ügyletet. Ha 

az adat olyan szerződésben szerepel, ami például egy dolog adásvételéről szól 

(megtörténik az átadás, és a teljesítéssel megszűnik a szerződés), akkor a szerződés 

és a számla alapján lekönyvelik az ügyletet az adott évben, és onnan kezdődik az 

említett 8 év. 



   

Az adatkezelés célja Az adatkezelés jogalapja Az adatok köre Adatmegőrzési idő 

Lehetséges Szerződő 

Felek, Tagok és az 

általuk kijelölt 

kapcsolattartó 

személyek személyes 

adatainak kezelése.  

 

A cél: meghívás a Clubba 

és a Clubhoz való 

csatlakozás lehetővé 

tétele. Ez magában 

foglalja például az érintett 

személyek meghívását a 

Clubba, az érintett 

személyek kéréseinek 

kezelését a Clubhoz való 

csatlakozási kérelmük 

teljesítése érdekében, 

vagy értesítések küldését a 

kapcsolattartási adatok és 

a Clubba való 

jelentkezéssel kapcsolatos 

információk 

felhasználásával. 

Attól függően, hogy természetes 

személyekkel vagy egyéb jogi személlyel 

vagy szervezettel lép-e kapcsolatba az 

adott Adatkezelő, illetve biztosítja 

számára a tagságot a Clubban:  

 

A GDPR 6. cikk (1) (b) pontja – a Clubba 

való belépést megelőzően az érintett 

kérésére történő lépések megtételéhez 

szükséges. 

 

GDPR 6. cikk (1) (f) pontja – az Adatkezelők 

jogos érdeke: a Club tevékenységének 

ismertetése és népszerűsítése, ezzel a 

Club tagsága létszámának növelése.  

 

A Jelentkezési Lapon kötelezőként 

szereplő személyes adatok nélkül a Press 

Hungary Kft. nem tudja elbírálni a Clubba 

való jelentkezést. 

 

A Jelentkezési Lapon bizonyos személyes 

adatok megadása opcionális. Ebben az 

esetben az adatkezelés jogalapja a GDPR 

6. cikk (1) a) pontja – az érintett önkéntes 

hozzájárulása. Az érintett jogosult arra, 

hogy hozzájárulását bármikor visszavonja. 

A személyes adatokat a lehetséges 

Szerződő Felek, Tagok és az általuk kijelölt 

kapcsolattartó személyek bocsátják az 

Adatkezelők rendelkezésére; valamint az 

Adatkezelők nyilvánosan elérhető, jogszerű 

forrásból is gyűjthetnek elérhetőségeket, 

annak érdekében, hogy egy személyt, 

társaságot vagy szervezetet meghívjanak a 

Clubba (például a meghívott weboldala, 

cégjegyzék). Ha valamelyik Adatkezelő 

meghív egy érintett személyt a Clubba, 

az érintett bármikor jelezheti, ha nem 

szeretne hasonló kommunikációt kapni. 

 

A kezelt adatok köre: a lehetséges 

Szerződő Feleknek, Tagoknak és az általuk 

kijelölt kapcsolattartó személyeknek a Club 

Jelentkezési Lapján található adatai, és a 

Clubba való jelentkezéssel kapcsolatos 

bármilyen, személyes adatot tartalmazó 

tevékenység és kommunikáció (pl. a 

kapcsolattartó személytől, vagy bármely, a 

Szerződő Fél oldalán eljáró természetes 

személytől érkező kommunikáció). Ezen 

túlmenően, az Adatkezelők kezelik a 

Clubba való jelentkezés esetleges 

elutasításával, valamint az adatok 

pontosságának ellenőrzésével kapcsolatos 

információkat. 

Az érintett személlyel való 

utolsó kapcsolat 

(inaktivitás) időpontjától 

számított 2 év. 
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Az adatkezelés célja Az adatkezelés jogalapja Az adatok köre Adatmegőrzési idő 

A hozzájárulás visszavonása nem érinti a 

hozzájáruláson alapuló, a visszavonás 

előtti adatkezelés jogszerűségét. 

 

Meglévő Szerződő Felek, 

Tagok és az általuk 

kijelölt kapcsolattartó 

személyek személyes 

adatainak kezelése.  

 

A cél: a Club 

működtetése.  

 

Ez magában foglalja 

például az érintett 

személyek e-mail címének 

kezelését, az érintett 

személyek kéréseinek 

kezelését a Club 

működtetése során, vagy 

értesítések küldését a 

kapcsolattartási adatok 

felhasználásával, ideértve 

különösen információk 

küldését a Club 

tevékenységéről – például 

Attól függően, hogy természetes 

személyekkel vagy egyéb jogi személlyel 

vagy szervezettel van-e kapcsolatban az 

adott Adatkezelő a Club működtetése 

során:  

 

A GDPR 6. cikk (1) (b) pontja –közvetlenül 

a Club működésével kapcsolatos 

vállalások teljesítése. 

 

GDPR 6. cikk (1) (f) pontja – az Adatkezelők 

jogos érdeke: a Club sikeres működtetése. 

 

A Jelentkezési Lapon kötelezőként 

szereplő személyes adatok nélkül a Press 

Hungary Kft. nem tudja elbírálni a Clubba 

való jelentkezést. 

 

A Szerződő Feleknek, Tagoknak és az 

általuk kijelölt kapcsolattartó 

személyeknek a Club Jelentkezési Lapján 

található adatai, és a Clubban való 

részvétellel kapcsolatos bármilyen, 

személyes adatot tartalmazó tevékenység 

és kommunikáció (pl. a kapcsolattartó 

személytől, vagy bármely, a Szerződő Fél 

oldalán eljáró természetes személytől 

érkező kommunikáció - rendezvényekkel 

kapcsolatban érkezési idő, preferált 

előadás, bemutatkozás, megosztott 

anyagok és információk stb.). Ezen 

túlmenően, az Adatkezelők kezelik a 

klubtagság megszűnésével körülményeivel, 

valamint az adatok pontosságának 

ellenőrzésével kapcsolatos információkat. 

 

A személyes adatokat a Szerződő Felek, 

Tagok és az általuk kijelölt kapcsolattartó 

személyek bocsátják az Adatkezelők 

rendelkezésére 

Az Egyedi Szerződés 

megszűnésétől vagy (ha 

ez az időtartam eltérő) az 

érintettel való utolsó 

kapcsolat (inaktivitás) 

időpontjától számított 5 

év (Ptk. 6:22. § (1) - ha a 

Ptk. eltérően nem 

rendelkezik, a követelések 

5 év alatt évülnek el.)  

 

Adózási kötelezettségek 

teljesítése: az 

adatmegőrzési idő annak 

a naptári évnek az utolsó 

napjától számított 5 év, 

amelyben az adóról 

bevallást, adatbejelentést, 

bejelentést kellett volna 

tenni, illetve bevallás, 

adatbejelentés, bejelentés 

hiányában az adót meg 

kellett volna fizetni (az 
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Az adatkezelés célja Az adatkezelés jogalapja Az adatok köre Adatmegőrzési idő 

meghívók küldése a Club 

által szervezett 

rendezvényekre 

A Jelentkezési Lapon bizonyos személyes 

adatok megadása opcionális. Ebben az 

esetben az adatkezelés jogalapja a GDPR 

6. cikk (1) a) pontja – az érintett önkéntes 

hozzájárulása. Az érintett jogosult arra, 

hogy hozzájárulását bármikor visszavonja. 

A hozzájárulás visszavonása nem érinti a 

hozzájáruláson alapuló, a visszavonás 

előtti adatkezelés jogszerűségét. 

 

 

A személyes adatokat a lehetséges 

Szerződő Felek, Tagok és az általuk kijelölt 

kapcsolattartó személyek bocsátják az 

Adatkezelők rendelkezésére. 

adózás rendjéről szóló 

2017. évi CL. törvény - 

„Art.”  -78. § (3), 202. § 

(1)). 

 

Számviteli bizonylatok: 

az adatmegőrzési idő 8 év 

(Számviteli Törvény 168-

169. §). A gyakorlatban 

ilyen eset, ha az adatok a 

könyvelést alátámasztó 

iratok részét képezik, 

például az Egyedi 

Szerződéssel kapcsolatos 

dokumentumokban (pl. 

Jelentkezési Lap) vagy a 

tagsági díjjal kiállított 

számlán szerepelnek.  
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5. ADATFELDOLGOZÁSRA JOGOSULT SZEMÉLYEK 

 

Az Adatkezelők az adatkezelési műveletekhez kapcsolódó feladatok elvégzésére a 

fentiekben feltüntetetteken túl az alábbi szerződéses partnereket veszik igénybe. 

A szerződéses partner úgynevezett „adatfeldolgozóként” jár el: a jelen 

Tájékoztatóban meghatározott személyes adatokat az Adatkezelők nevében kezeli. 

 

Az Adatkezelők csakis olyan adatfeldolgozókat vehet igénybe, amelyek megfelelő 

garanciákat nyújtanak – különösen a szakértelem, a megbízhatóság és az erőforrások 

tekintetében – arra vonatkozóan, hogy a GDPR követelményeinek teljesülését biztosító 

technikai és szervezési intézkedéseket végrehajtják, ideértve az adatkezelés 

biztonságát is. Az adatfeldolgozóra háruló konkrét feladatokat és felelősségeket az 

Adatkezelők és az adatfeldolgozó közötti szerződés szabályozza. Az adatkezelésnek az 

Adatkezelők nevében való elvégzését követően az adatfeldolgozó az Adatkezelők 

választása szerint visszaszolgáltatja vagy törli a személyes adatokat, kivéve, ha az 

adatfeldolgozóra alkalmazandó uniós vagy tagállami jog előírja azok tárolását. 

 

Adatfeldolgozó: 

 

ITENT Informatikai Korlátolt Felelősségű Társaság 

Székhely: 1164 Budapest, Batthyány Ilona utca 29.  

Cégjegyzékszám: 01-09-739067 

Feladata: a Club Weboldalának elkészítése és kezelése. 

 

6. AZ ÉRINTETT ADATKEZELÉSSEL KAPCSOLATOS JOGAI 

 

Az érintettek adatvédelmi jogait és jogorvoslati lehetőségeit részletesen a GDPR 

vonatkozó rendelkezései (így különösen a GDPR 15., 16., 17., 18., 19., 20., 21., 22., 77., 

78., 79., 80. és 82. cikkei) tartalmazzák. Az alábbi összefoglalás tartalmazza a 

legfontosabb rendelkezéseket. 

 

6.1  Határidő 
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Az Adatkezelők az érintett jogai gyakorlására irányuló kérelmét az annak beérkezésétől 

számított legfeljebb egy hónapon belül teljesítik. A kérelem beérkezésének napja a 

határidőbe nem számít bele. 

 

Az Adatkezelők szükség esetén, figyelembe véve a kérelem bonyolultságát és a 

kérelmek számát, ezt a határidőt további két hónappal meghosszabbíthatják. A 

határidő meghosszabbításáról az Adatkezelők a késedelem okainak megjelölésével a 

kérelem kézhezvételétől számított egy hónapon belül tájékoztatják az érintettet. 

 

6.2 Az adatkezeléssel kapcsolatos érintetti jogok 

 

6.2.1 A hozzáféréshez való jog 

 

Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezelőktől tájékoztatást kérjen arra 

vonatkozóan, hogy személyes adatainak kezelése folyamatban van- e, és ha ilyen 

adatkezelés folyamatban van, jogosult arra, hogy megismerje azt, hogy 

 

• az adott Adatkezelő 

‒ milyen személyes adatait; 

‒ milyen jogalapon; 

‒ milyen adatkezelési cél miatt; 

‒ mennyi ideig 

kezeli; továbbá, hogy 

• az adott Adatkezelő kinek, mikor, milyen jogszabály alapján, mely személyes 

adataihoz biztosított hozzáférést vagy kinek továbbította a személyes adatait; 

• milyen forrásból származnak a személyes adatai; 

• az adott Adatkezelő alkalmaz-e automatizált döntéshozatalt, valamint annak 

logikáját, ideértve a profilalkotást is. 

 

Az Adatkezelő az adatkezelés tárgyát képező személyes adatok másolatát az érintett 

erre irányuló kérésére első alkalommal díjmentesen bocsátják a rendelkezésére, ezt 

követően adminisztratív költségeken alapuló, ésszerű mértékű díjat számíthatnak fel. 

 

Az adatbiztonsági követelmények teljesülése és az érintett jogainak védelme 

érdekében az Adatkezelők kötelesek meggyőződni az érintett és a hozzáférési jogával 

élni kívánó személy személyazonosságának egyezéséről, ennek érdekében a 
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tájékoztatás, az adatokba történő betekintés, illetve azokról másolat kiadása is az 

érintett személyének azonosításához kötött. 

 

6.2.2. A helyesbítéshez való jog 

 

Az érintett személy kérheti, hogy az Adatkezelők módosítsák valamely személyes 

adatát. Amennyiben az érintett hitelt érdemlően igazolni tudja a helyesbített adat 

pontosságát, az Adatkezelők a kérést legfeljebb egy hónapon belül teljesítik, és erről 

az általa megadott elérhetőségen értesítik az érintett személyt. 

 

6.2.3. A zároláshoz (adatkezelés korlátozásához) való jog 

 

Az érintett személy kérheti, hogy a személyes adatai kezelését az Adatkezelők 

korlátozzák (az adatkezelés korlátozott jellegének egyértelmű jelölésével és az egyéb 

adatoktól elkülönített kezelés biztosításával) amennyiben 

 

‒ vitatja a személyes adatai pontosságát (ebben az esetben az Adatkezelők arra az 

időtartamra korlátozzák az adatkezelést, amíg ellenőrzik a személyes adatok 

pontosságát); 

‒ az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok törlését, és ehelyett kéri 

azok felhasználásának korlátozását; 

‒ az Adatkezelőknek már nincs szükségük a személyes adatokra adatkezelés 

céljából, de az érintett igényli azokat jogi igények előterjesztéséhez, 

érvényesítéséhez vagy védelméhez; vagy 

‒ az érintett tiltakozott az adatkezelés ellen (ez esetben a korlátozás arra az 

időtartamra vonatkozik, amíg megállapításra nem kerül, hogy az Adatkezelők 

jogos indokai elsőbbséget élveznek-e az érintett jogos indokaival szemben). 

 

 

6.2.4. A tiltakozáshoz való jog 

 

Az érintett jogosult arra, hogy a saját helyzetével kapcsolatos okokból bármikor 

tiltakozzon személyes adatainak jogos érdeken alapuló kezelése ellen. Ebben az 

esetben az az Adatkezelőknek kell igazolniuk, hogy a személyes adat kezelését olyan 

kényszerítő erejű jogos okok indokolják, amelyek elsőbbséget élveznek az érintett 

érdekeivel, jogaival és szabadságaival szemben, vagy amelyek jogi igények 

előterjesztéséhez, érvényesítéséhez vagy védelméhez kapcsolódnak. 
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6.2.5. A törléshez való jog („az elfeledtetéshez való jog”) 

 

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezelők indokolatlan késedelem nélkül 

töröljék a rá vonatkozó személyes adatokat, ha az alábbi indokok valamelyike fennáll: 

 

a) a személyes adatokra már nincs szükség abból a célból, amelyből azokat az 

Adatkezelők gyűjtötték vagy más módon kezelték;  

b) az érintett tiltakozik az adatkezelés ellen, és adott esetben nincs elsőbbséget 

élvező jogszerű ok az adatkezelésre; vagy 

c) a személyes adatok jogellenesen kerültek kezelésre. 

 

A törléshez való jog nem alkalmazandó, amennyiben az adatkezelés szükséges, 

többek között jogi igények előterjesztéséhez, érvényesítéséhez, illetve védelméhez. 

 

7. JOGORVOSLATHOZ VALÓ JOG 

 

Ha az érintett úgy ítéli meg, hogy az Adatkezelők a személyes adatainak kezelése 

során megsértették a hatályos adatvédelmi követelményeket, akkor 

 

‒ panaszt nyújthat be a Nemzeti Adatvédelmi és Információszabadság Hatósághoz 

(cím: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11, postacím: 1363 Budapest, Pf.: 9., e-mail: 

ugyfelszolgalat@naih.hu, honlap: www.naih.hu), vagy 

‒ lehetősége van adatainak védelme érdekében bírósághoz fordulni, amely az 

ügyben soron kívül jár el. Ebben az esetben szabadon eldöntheti, hogy a lakóhelye 

(állandó lakcím) vagy a tartózkodási helye (ideiglenes lakcím), illetve az adott 

Adatkezelő székhelye szerint illetékes törvényszéknél nyújtja-e be keresetét. A 

lakóhelye vagy tartózkodási helye szerinti törvényszéket megkeresheti a 

http://birosag.hu/ugyfelkapcsolati-portal/birosag-kereso oldalon.  
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